WORK CERTIFICATE

We hereby certify that Mr. Gilles Savary, born on 3" September 1960, of Swiss Nationality, was
employed by Applied Materials Switzerland S.A. from 17" March 2008 until 30" June 2008 as
Software Manager. From 1% July 2008 until 31% January 2009 he acted as Engineering
Manager, then from 1% February 2009 until 31 August 2011 he took over the role of Engineering
Manager II.

During his various assignments, his tasks and responsibilities included:

e Coordination of software engineering activities including specifying, testing and releasing of
new software releases for wire saws (4 releases per year)

s Coordination of electrical hardware engineering activities including specifying, testing and
releasing of new electrical hardware for wire saws
Industrialization of electrical hardware and software for new wire saws and upgrade kits

e Change management and continuous improvement of existing electrical hardware and
software

e Projects supervision on electro-technical obsolescence and introduction of new technologies
(Sinamics), development of new machine, continuous improvement

s Support for second sourcing of electrical cabinet manufacturing (selection of the provider,
specifications, first article inspection)

s Support in problem solving at customer sites

s Managing a department of up to 10 electrical engineers including recruitment and transfer of
know-how

= Managing a department for approx. 1 year of 11 commissioning engineers and 1 supervisor

We know Mr. Savary as an employee which had a keen interest in new technologies and a good approach
in supporting problem solving activities at customer sites. His attitude towards colleagues was correct and
he followed directions given by his superiors. Mr. Savary’s collaboration within Applied Materials was
respected and he carried out his duties in a flexible and professional manner.

Mr. Savary is knowledgeable in technologies related to computers i.e. MS Office, SAP, Lotus Notes.

In addition to his French mother tongue, he has excellent oral & written English skills which prove to

be valuable assets in an international environment.

Mr. Savary left Applied Materials free of all obligations except those relating to professional secrecy
and the respect of the non-competition clause.

We thank him for his contribution and wish him all the success in his future endeavors.
Applied Materials Switzerland S.A.

7 , . p Vo
Andreas Schmid adia Gardon

Engineering Director HR Advisor

Issued in Cheseaux-sur-Lausanne, August 31% 2011 /HR/ng
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CERTIFICAT DE TRAVAIL

Nous certifions par la présente que

Monsieur Gilles SAVARY

né le 3 septembre 1960 de nationalité frangaise

a travaillé dans notre entreprise du 14 mars 2005 au 30 septembre 2007 en qualité de Project
Leader au sein de notre département "Industrial & Marine - Development”.

Dans cette fonction, Monsieur Savary s’est vu confier la gestion de projets de développement de
produits électroniques pour notre secteur Industrie & Marine. Ses taches et responsabilités
principales étaient les suivantes :

Définition des taches, des ressources humaines et du matériel.

Planification détaillée et suivi de ces plans.

Estimation des colts, délais et dates.

Création de documents de gestion de projets.

Animation et coordination d’équipe.

Controle des couts.

Rapport sur la progression selon le planning établi.

Délégation des taches aux membres de I'équipe de projet, suivi et contréle des résultats.
Assistance au Line Manager dans la recherche et la mise en place de ressources
supplémentaires y inclus participation dans la sélection, les appels et évaluation d'offres et
la formulation de contrats de conseils et de sous-traitance.

e Assistance aux membres techniques de I'équipe de projet pour les aspects administratifs.

e Elaboration des scénarios de décision, en fonction des événements, comme base de
décision majeure.

Doté de bonnes connaissances professionnelies, Monsieur Savary a fourni un travail précis, fiable
et soigné. Monsieur Savary s'est avéré étre trés minutieux dans le suivi des taches définies et il a
démontré une bonne capacité a controler et garantir le bon déroulement de projets. Nous avons
pu apprécier également sa flexibilité.

A VIBRO-METER SA - Case postale - CH-1701 Fribourg - Tél. 026 407 11 11 MinG\S]
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De caractére agréable, respectueux et tolérant, Monsieur Savary a démontré une bonne capacité
a travailler en équipe et il a entretenu de bonnes relations avec ses collégues et supérieurs
hiérarchiques.

Monsieur Savary nous quitte ce jour libre de tout engagement hormis celui du respect du secret
professionnel et de la clause de non-concurrence.

Nous le remercions pour sa bonne collaboration et formulons nos vceux les meilleurs pour son
avenir professionnel.

VIBRO-METER SA FRIBOURG Y

Henry F(elnmann Peter Mosimann
Directeur Industrial & Marine Directeur RH

Fribourg, le 30 septembre 2007

(1T
VIBRO-METER SA - Case postale - CH-1701 Fribourg - Tél. 026 407 11 11 M EGG i
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@ ACTUATE

TO WHOM IT MAY CONCERN

This letter hereby certifies that Mr. Gilles Savary, born 3™ September 1960, has been
employed by Actuate International Sarl from 1°* July 2003 to 31°* October 2004.

Gilles was originally hired as the first Customer Support Engineer for our European
Support Center in Fribourg. He assisted in the set up of the Support Center, ensuring
that the necessary technical infrastructure was installed properly in time for the
commencement of support services on 1st September 2003. As a Customer Support
Engineer, he provided technical support to technically skilled Actuate software
customers. He dealt with varied support issues that were addressed via the telephone
and e-mail.

Gilles was promoted to Customer Support Engineer-Team Leader in November 2003.

In this job he acted as a liaison between the Customer Support team and the VP,

European Support concerning client support and Actuate product issues. He also

acted as a spokesperson on behalf of the European Support team, raising issues when
" necessary.

Gilles received training on Actuate products during an initial two-week visit to the US
Corporate Headquarters and acquired knowledge of the product through his practical
work experience.

Gilles is free from any obligation towards the Company and we wish him full success
and all the best in the future.

ACTUATE INTERNATIONAL SARL

(R >~

Barbara Petrauskas
Senior International HR Manager

Fribourg, 31* October 2004

ACTUATE INTERNATIONAL SARL
Rte des Arsenaux 41 -Case postale 237 + 1705 Fribourg *Switzerland
tel+41 (0)26 425 50 00 - fex4+41 (0)26 425 50 01
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Zymark ™

CERTIFICAT DE TRAVAIL

La soussignée, Christa Nutzhomn, directrice de ZYMARK AG, certifient que
Monsieur Gilles Savary, né le 3 septembrel960 a Noisy-le-Sec France, a travaillé en
tant que responsable du département informatique a SCITEC Laboratory Automation
SA durant la période du ler septembre 1999 au 31 octobre 2000 et suite au rachat de
I’entreprise SCITEC Laboratory Automation SA de Lausanne par le groupe Zymark, a
ZYMARK AG du 1¥ novembre 2000 au 30 avril 2001.

Notre domaine d’activité est la mise en place de systémes robotiques de laboratoire pour
I’industrie pharmaceutique, chimique. La mission du département informatique est de
fournir le support logiciel nécessaire au pilotage de ces systémes, de fournir un service
de conseil informatique et de gérer I’infrastructure informatique de la société.

Monsieur Savary a activement participé a ce travail en remplissant avec succés les tiches
suivantes :

Membre de la direction, fondé de pouvoir de SCITEC Laboratory Automation SA.
Gestion du département informatique (software engineering department), supervision
des employés, budget et stratégie du département.

e Responsable des projets clients pour la partie logicielle : définition du cahier des
charges, offre et négociation, planification et suivi des développements en interne ou
en sous-traitance, interface avec les clients.

Conseil informatique aux clients et au personnel européen du groupe.
Responsable de I’infrastructure informatique de la société.

Monsieur Savary est un collaborateur de confiance, efficace, dynamique, capable de
travailler aussi bien en équipe que de fagon indépendante. Son comportement vis-a-vis
des clients, des collaborateurs et responsables de la société a toujours été agréable et
exemplaire.

Monsieur Savary nous a toujours donné entiére satisfaction et nous le recommandons
vivement & toute personne qui ferait appel a ses services.

Monsieur Savary nous quitte libre de tout engagement i notre égard, hormis celui du
secret professionnel. Nous lui souhaitons plein succés pour son avenir tant personnel que
professionnel.

Lausanne, le 30 avril 2001.

Nt

Christa Nutzhorn

Zymark (Schweiz) AG  Telefon: +41-(0)62/788 70 00
Nordstrasse 17 Fax.  +41-(0)62/788 70 17
CH-4665 Oftringen E-mail: zymark.ag@bluewin.ch Internet Homepage: www.zymark.com
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TECHNOLOGIES

Nextrom SA Phone +4121 694 41 11
Route du Bois 37 Fax +41 21 691 21 43
P.0. Box 259

(H-1024 Ecublens-Lausanne

CERTIFICAT DE TRAVAIL

Nous certifions que M. Gilles Savary, né le 3 septembre 1960, de nationalité frangaise, a
travaillé dans notre société du 1er septembre 1990 au 31 mai 1999.

Monsieur Savary a été initialement engagé en qualité d' Industrial Engineer au service "Factory
Automation" de notre département R&D.

De 1991 a 1994, M. Savary a pris en charge toute l'activité suisse du groupe “R&D Automation”,
tout d'abord en tant que R&D Project Manager, puis en tant que R&D Manager , Process
Control. Pendant cette période, il s'est plus particuliérement occupé du développement d'une
ligne pilote pour la production de la nouvelle génération de produits automatisés.

Début 1995, M. Savary a été promu R&D Manager, Automation Products, responsable de tout le
groupe Automation, composé de 11 personnes réparties sur les deux principaux sites de
production de l'entreprise en Finlande et en Suisse. A ce titre, il était chargé de :

o Lasupervision et du développement des projets

o La gestion des produits (releases, fixation des prix, matériel de vente, négociations avec les
fournisseurs)et le soutien du produits (promotion interne, projets clients, foires, marques)

 Lagestion du groupe (MBO, budget, recrutement, etc.)

Depuis 1997, M. Savary a été transféré dans la division "Tubes et conduites" en tant que Project
Manager, responsable des projets clients (cotation et budgets, négociation avec les clients,
organisation et suivi du travail en interne, supervision des commandes, acceptation par les
clients, garanties, calculs post-projet).

Nous avons trouvé en M. Savary un collaborateur dynamique et organisé, entretenant de bonnes
relations tant avec ses collégues qu'avec ses supérieurs. Ses compétences techniques alliées a
son sens aigu de la clientéle ont fait de lui un précieux collaborateur, qui nous a donné entiére
satisfaction. '

M. Savary nous quitte libre de tout engagement, sauf celui lié au secret professionnel. Nous le
recommandons a tout futur employeur et formulons nos meilleurs veeux pour son avenir
professionnel.

Frahz Jermann

Ecublens, le 17 mai 1999 —
DEM/MAS/BIA
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CERTIFICAT

Par la présente, nous certifions que

Monsieur Gilles SAVARY

né le 3 septembre 1960, da nationalité frangaise, a travaillé.
dans notre entreprise

du ler aoidt 1989 au: 31 aoidt 1990

Engagé en qualité d'ingénieur systeme, Monsieur G Savary a ete
chargé des travaux suivants : : : : :

Maintenance et remise a jour des systémes de développement.
Analyse et implémentation des logiciels d'application.
Evaluation des divers interfaces, perlpherlques, systémes et
réseaux pour les projets clients. _
Réalisation des outils logiciels de base servant a
l'implémentation des logiciels d'application.

Monsieur G. Savary a principalement travaillé sur 1l‘'évaluation et

l t

installation du réseau 3-COM utilisé comme réseau pour les .

postes de développement logiciel, ainsi que l'adaptation des
logiciels d'application et de base de données dB-Visa sous  le
systéme d'exploitation 0S-2.

La qualité de son travail de méme que celle de son comportement
nous a donné satisfaction. :

Monsieur G. Savary nous quitte de son plein gré, libre de tout
engagement et nous formulons nos voeux les meilleurs pour son
avenir.

B. Nguyen
Responsable software

Renens, le 16 aoldt 1990/md




CERAC S.A.

Research and Consulting

V /réf.: N/réf.: DH/vm Ecublens , le 31 juillet 1989

CERTIFICAT

Monsieur Gilles SAVARY, né 1le 3 septembre 1960, de
nationalité francgaise, ‘a été employé ‘a4 CERAC S.A. en qualité.
d’ingénieur. de recherche dans ' le département "System
Engineering” du ler aoGt 1985 au 31 décembre 1987 et en
qualité d’ingénieur conseil dans la "Consulting Division" du
ler janvier 1988 au 31 juillet 1989.

Dans le groupe "Process, Monitoring and Control"”, Monsieur
SAVARY a réalisé un noyau temps réel multi-t&che ‘pour 1les
processeurs de la famille Motorola. 68000. Suite a un cours a
1’EPFL, il a participé a 1l’évaluation des processeurs
"Transputer” d’INMOS ainsi que du language OCCAM pour
l’utilisation dans le contré6le de processus. SR g

Monsieur SAVARY a participé trés activement a la mise en

place du laboratoire de micro-processeur par le choix des

standards (bus VME, famille de processeur motorola 68000,

language Modula-2), par - le choix du matériel, des

ordinateurs, et de 1l’installation d’un réseau. Au sein de ce .
laboratoire, il a créé un environnement de développement

pour la réalisation de systémes cibles industriels, se

composant de -modules "hardware", associé A& des modules

"software".

Nommé responsable des projets de vision, il a participé a
l’élaboration des 1librairies de traitement d’image, en
particulier la morphologie mathématique, ainsi qu’a divers
projets de vision. ,

Le principal projet étant 1l’application de vision intégrée a
un systéme d’'assemblage flexible de vérins pneumatiques.
Pour cette application, il a participé a 1la pré-étude, a

Adresse Téléphone Télex Téléfax Banque

Chemin des Larges-Piéces +41(0)21/349801 455728 +41(0)21/3406 23 Société de Banque Suisse
CH - 1024 Ecubiens dés nov.88: dés nov. 88: CH - 1020 Renens
Suisse 69128 11 69128 22




1’étude de 1l’éclairage, a la conception et la réalisation du
systéme de vision, ainsi qu’a la conception de 1la
communication; il a séjourné en Suéde pour l’installation et
le test de 1l’application.

A son poste d’ingénieur conseil, il a pris une part active a
1’ élaboration de la structure de la nouvelle division. En
plus de 1l’achévement du projet précédemment cité, il s’est
vu confier la promotion des systémes de visions a coit
optimisé, tant sur 1le plan marketing que sur 1le plan
technique.

Monsieur SAVARY s’est toujours acquitté de son travail a

notre entiére satisfaction, avec un professionalisme
remarqué et un esprit de coopération et de synthése trés
apprécié. Il a toujours fait preuve d’un grand sens des
responsabilités dans la gestion des projets qui lui ont été
confiés ainsi que dans leurs exécutions. La qualité de ses
rapports avec ses supérieurs et ses collégues 1lui a valu
estime et sympathie.

C’est donc sans aucune réserve que‘nouS‘pduvons'recommander-'
Monsieur SAVARY A& tout nouvel employeur et nous formulons
nos voeux les meilleurs pour " la suite de sa carrieéere

professionnelle.

CERAC S.A.

i

Dr. David Hughe
Directeur - ' -
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